UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
DEPARTAMENTO DE FINANGCAS E CONTABILIDADE

RESOLUGAO DFC N2 01, DE 04 DE JULHO DE 2024

DispOe sobre a regulamentacdo dos encargos docentes
do Departamento de Financas e Contabilidade (DFC),
do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas (CCSA), da
Universidade Federal da Paraiba (UFPB).

O COLEGIADO DO DEPARTAMENTO DE FINANCAS E CONTABILIDADE, do Centro de Ciéncias Sociais
Aplicadas, Campus |, da Universidade Federal da Paraiba, no uso de suas atribuicdes, em conformidade
com a legislagdo em vigor e tendo em vista a deliberagdo adotada no plenario em reunido ordindria do dia
04 de julho de 2024 (Processo n2 23074.038151/2024-24) e a Resolugdo CONSEPE/UFPB n2 52/2018,

RESOLVE:

Art. 12 A cada periodo letivo regular, o docente deve preencher o Plano Individual Docente (PID) e
encaminha-lo a Chefia Departamental, a quem compete dar prosseguimento, conforme os tramites
previstos na Resolu¢do CONSEPE/UFPB n2 52/2018.

§12 O Plano Individual Docente (PID) é o documento de orientacdo e planejamento das atividades a
serem exercidas pelos docentes no ambito desta instituicdo e deverd ser elaborado, a cada periodo letivo
da graduacdo, por meio do Sistema Integrado de Gestdo Académica (SIGAA) da UFPB, conforme
formularios e instrugdes contidas no anexo desta Resolugao.

§22 O preenchimento do PID segue os critérios constantes na Resolu¢gdo CONSEPE/UFPB n@
52/2018, considerados também os parametros especificados pela presente Resolucgdo.

§32 O docente, considerando o prazo previsto nos calenddrios académico e administrativo desta
instituicdo, terd o prazo de 15 (quinze) dias para elaboracdo e submissdo do PID, a partir da data de inicio
do periodo letivo da graduacdo, no qual as atividades serdo desenvolvidas.

Art. 22 A carga horaria de atividades de ensino, presencial e a distancia, atribuida pelo
departamento a cada docente obedecerd aos seguintes critérios:

| — Regime de Tempo Parcial ou 20 (vinte) horas semanais: minimo de 8 (oito) horas semanais e
maximo de 12 (doze) horas semanais, com pelo menos 8 (oito) horas na graduacao;

Il — Regime de Tempo Integral ou 40 (quarenta) horas semanais, com ou sem dedicacdo exclusiva:

a) minimo de 8 (oito) horas semanais e maximo de 12 (doze) horas semanais, com pelo menos 4



(quatro) horas na graduacao, quando, além de ministrar aulas, pertencer ao corpo docente de programa
de pds-graduacdo, e/ou exercer outros encargos académicos aprovados e/ou registados no
Departamento;

b) minimo de 12 (doze) horas semanais e maximo de 16 (dezesseis) horas semanais na graduacao,
quando ndo pertencer ao corpo docente de programa de pds-graduacdo, e/ou ndo exercer outros
encargos docentes aprovados e/ou registados no Departamento.

§12 As cargas horarias minimas e madaximas tratadas nos incisos | e Il referem-se a efetiva
ministracdo de aulas - disciplinas de graduacdo - ensino presencial e/ou a distancia.

§ 22 Docentes em Cargos de Diregdo (CD) 1, 2 e 3, nos termos do inciso Ill do § 12 do art. 22 da Lei n2
8.745 de 1993, estdo dispensados do minimo de horas semanais.

§ 32 Docentes em Cargos de Direcao (CD) 4 ou em Cargos de Fungdes Gratificadas (FG), percebendo ou
nao a gratificacdo, podem ser dispensados do minimo de horas semanais, a critério do Colegiado
Departamental.

§ 42 Nao serdo considerados nos minimos de encargos de ensino quaisquer atividades que gerem
remuneracao adicional para os docentes.

§ 52 O docente podera, a seu critério, dedicar ao preparo de aulas, atendimento de estudantes e
correcao de avaliagdes um numero de horas semanais menor ou igual ao niumero de horas semanais
dedicadas a atividade de ensino.

Art. 32 Para preenchimento e submissdo do PID e distribuicdo de carga hordaria entre as atividades
de ensino, pesquisa, extensdo e gestdo, deve-se respeitar o disposto no art. 22 desta Resolugdo.

§ 12. O docente que desempenha atividade administrativa, percebendo ou ndo a gratificacdo, poderd
computar o maximo de 40 (quarenta) horas semanais quando ocupar cargo de CD 4, FG ou FCC.

§ 22 O docente quando ocupar cargo de coordenacdo de curso lato sensu, de coordenacdo de estagios
curriculares obrigatérios e ndo-obrigatdrios, de vice-chefe, de vice-coordenador, de representante titular
no CONSEPE ou no CONSUNI, seja a atividade exercida na administracdo central, seja vinculada a
Direcao de Centro, poderd computar o maximo de 20 (vinte) horas semanais.

§ 32 O docente quando desempenhar atividades no ambito do Departamento, designado por portaria
ou quando for representante suplente no CONSEPE ou no CONSUNI, poderd computar até 8 (oito)
horas semanais.

§ 42 O docente vinculado a pds-graduacdo no ambito da UFPB podera computar até 24 (vinte e quatro)
horas semanais de atividades relacionadas a pesquisa e/ou a projeto de ensino e/ou a extensao.

§ 52 O docente ndo vinculado a pds-graduac¢do podera computar o maximo de 20 (vinte) horas semanais
em atividades de pesquisa e/ou projeto de ensino e/ou extensdo, quando for coordenador de ao menos
um projeto, e o maximo de 12 (doze) horas semanais, quando for integrante de projeto aprovado nos
termos desta Resolugdo, independentemente do niumero de projetos que participe.

§ 62 Para efeito do disposto nos pardgrafos anteriores, sdo consideradas atividades de pesquisa aquelas
relacionadas a produgdo do conhecimento, ao gerenciamento de projetos e a coordenacgao de grupos de
pesquisa.

Art. 42 Os projetos de ensino, pesquisa e extensao aprovados em agéncias de fomento ou em editais
internos da UFPB ndo precisam ser aprovados pelo departamento, porém devem ser registrados nesta
instancia académico-administrativa.

Paragrafo unico. Os projetos de ensino, pesquisa e extensdo aprovados no ambito do departamento
sé serdo reconhecidos se devidamente registrados nas pré-reitoras competentes.



Art. 52 O docente que se encontra regularmente afastado para capacitacdo ou cedido para outros érgaos
da administracdo publica fica obrigado, para acompanhamento das suas atividades, a apresentacdo do
PID.

Art. 62 As demais atividades tém os mdaximos de carga hordria semanal indicados no Anexo |, partes 1 e 2,
desta Resolucao.

Art. 72 As definicbes apresentadas pela presente resolucdo concernem ao que pode ser determinado em
nivel de Departamento, ndo alcancando determinacdo sobre as designacdes das unidades superiores.

Art. 82 Os casos omissos serdo apreciados pelo Colegiado Departamental, levando em consideragao as
normas vigentes.

Art. 92 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Colegiado do Departamento de Finangas e Contabilidade, do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas,
Campus |, da Universidade Federal da Paraiba, em Jodo Pessoa, 04 de julho de 2024.

Moisés Araujo Almeida

Presidente



ANEXO

PARTE 1 — CARGA HORARIA SEMANAL CORRESPONDENTE PARA CADA GRUPO DE ATIVIDADES

ATIVIDADE CARGA HORARIA SEMANAL

A—GESTAO E REPRESENTAGAO

B — AFASTAMENTO

C—-ENSINO

C.1 MINISTRACAO DE AULA

Disciplinas de graduacao (presencial ou a distancia)

Disciplinas de pds-graduacao (presencial ou a distancia)

Preparacdo de aulas, correcao de avaliacdes e atendimento aos|
alunos (até 1x a carga hordria do item 1 deste grupo)

C.2 DEMAIS ATIVIDADES DE ENSINO

D — PESQUISA

E — EXTENSAO

F— OUTRAS ATIVIDADES

TOTAL (CORRESPONDENTE AO REGIME DE TRABALHO DO DOCENTE)

PARTE 02 — CARGA HORARIA PARA OS ENCARGOS A SEREM DESENVOLVIDOS

A - ATIVIDADES DE GESTAO

DESCRICAO DO ENCARGO Carga
Horaria
Maxima

Cargos de Direcao (CD), Funcées Gratificadas Nivel 1 e Funcdes de Coordenacdo de Curso 40
(FCQC)

Subchefia de Departamento e Vice Coordenacdo de Curso 20
Assessoria a Administracdo Superior ou a Direcdo de Centro 08
Assessoria de Departamento 04
Direcdo, chefia, assessoria, curadoria e coordenacdo de setores académicos de apoio, 20

designados por portaria.

Representacdo em conselhos de profissdo e/ou de politicas publicas, designados por 20
portaria da UFPB




Representantes titulares em Conselhos Superiores (CONSEPE, CONSUNI ou Curador) 20
Representantes suplentes em Conselhos Superiores (CONSEPE, CONSUNI ou Curador) 08
Membro de colegiados, de nucleos docentes estruturantes, ou de comissGes permanentes 03
ou temporarias, por atividade

Coordenacdo de disciplina e/ou de drea académica 03

Coordenacdo ou chefia de programas de residéncia, de servicos médicos e de divisao 00

clinica
Coordenacdo de curso lato sensu 20
Coordenacdo de estdagios curriculares obrigatdrios e ndo-obrigatérios 20

cumulativo com as atividades de ensino)

Prestacdo direta de servicos a comunidade, nas unidades HU's, HV, laboratdrios, clinicas, 00
fazendas experimentais e drgdos assemelhados com aprovacdo do Departamento (ndo

C - ATIVIDADES DE ENSINO

DESCRICAO DO ENCARGO Carga
Horaria
Maxima
Coordenacdo de projetos de ensino registrados no Departamento e/ou na Pro- 00
Reitoria competente
Participacdo em projetos de ensino registrados no Departamento e/ou na Pré-Reitoria 00
competente
Orientacdo e/ou coorientacdo de discentes em programas académicos de ensino 1,5 (por
(orientacdo de monitoria, estdgio docéncia, PET, PROTUT, PROLICEN, PROMEB, discente)
outros)
Orientacdo e/ou coorientacdo e/ou supervisdo de estagio obrigatério e/ou ndo 00
obrigatério
Orientacdo e/ou coorientagdo e/ou preceptoria de alunos de programas de 00
residéncia
Orientacdo e/ou coorienta¢do de alunos de pds-graduacao /ato sensu 00
Ministracdo de disciplinas em programas de pds-graduacado de outras instituicdes 00
D - ATIVIDADES DE PESQUISA
DESCRICAO DO ENCARGO Carga
Horaria
Maxima
Coordenacdo de projetos de pesquisa registrados no Departamento e/ou na Pré- 200u 24

Reitoria competente




Participacdo em projetos de pesquisa registrados no Departamento e/ou na Pro- 12
Reitoria competente
Coordenacdo de projetos de iniciacdo cientifica 20 ou 24
Participacdao em projetos de iniciagdo cientifica 12
Coordenacdo e/ou participacdo de grupos de pesquisa 200u24
Coordenacao de Institutos Nacionais de Ciéncia e Tecnologia ou de Nucleos de 00
Estudos Interdisciplinares
Orientagdo e/ou coorientagdo de alunos de pds-graduagao stricto sensu 02 (por
discente)
Orientacdo e/ou coorientac¢do de Trabalhos de conclusdo de curso de graduacgdo 02 (por
_. discente)
Orientacdo e/ou coorientagdo de alunos de Programas de Iniciagdo Cientifica e/ou 02 (por
Tecnoldgica discente)
Supervisao de estagio pds-doutoral 02 (por
discente)
E - ATIVIDADES DE EXTENSAO
DESCRICAO DO ENCARGO Carga
Horaria
Maxima
Coordenacdo de projetos de extensdo registrados no Departamento e/ou na Pré-[ 20ou 24
Reitoria competente
Participacdo em projetos de extensdo registrados no Departamento e/ou na Pro- 12
Reitoria competente
Orientacdo e/ou coorientagdo de alunos em projetos de extensdo 00
Tutoria ou orientagao de projetos em Empresas Juniores 12
F - OUTRAS ATIVIDADES
DESCRICAO DO ENCARGO Carga
Horaria
Maxima
Cargo de diregdo em Sindicato Docente 02
Participacdo em comissdes de especialistas ou comissdes de avaliacdo de condicoes 02
de oferta ou reconhecimento de cursos
Elaboragdo de livros técnico-cientificos ou artistico-culturais, com autoria individual 04
Elaboragdo de capitulos de livros técnico-cientificos ou artistico- culturais 02




Organizacgao de livros técnico-cientificos ou artistico-culturais, com mais de um autor 01
Tradugdo de livros e/ou artigos técnico-cientificos ou artistico- culturais 00
Elaboracdo de artigos técnico-cientificos ou artistico-culturais a serem publicados em 04
periddico

Elaboracdo de artigos/textos/resenhas a serem publicados em jornais e revistas de 04
circulacdo comercial

Elaboracdo de trabalho a ser publicado e/ ou apresentado em eventos técnico- 04
cientificos ou artistico-culturais

Elaboracdo de cartas geograficas, mapas ou similar, a serem publicadas em livros ou 04
revistas indexadas

Elaboracdo de material didatico 02
Elaboracdo e/ou participagdo em obras artisticas ou culturais 01
Apresentacdo publica em eventos artistico-culturais 01
Participacdao em gravacdo de midias digitais 02
Transcricdo de partitura musical, composicdo musical ou arranjo musical 00
Desenvolvimento de produtos tecnoldgicos (softwares, aplicativos, etc.) 02
Participacdao em eventos técnico-cientificos ou artistico-culturais 01
Participacdao em oficinas, semindrios e outros eventos técnico- cientificos, desportivos| 01
ou artistico-culturais como conferencista e/ou debatedor ou artista convidado

Participacdo em oficinas, semindrios e outros eventos técnico- cientificos, desportivos| 02
ou artistico-culturais, na comissao organizadora

Participacdo em oficinas, semindrios e outros eventos técnico- cientificos, desportivos| 02
ou artistico-culturais, na comissdo organizadora

Participacdo em Conselho Editorial de editoras e/ou revistas técnico- cientificas ou 02
artistico-culturais

Participacao como revisor de revistas técnico-cientificas ou artistico-culturais 01
Consultoria ad hoc a Instituicdes ou agéncias de fomento para andlise ou participagao 02
em processos seletivos de projetos em programas

oficiais

Participacdo em bancas examinadoras de concursos publicos e/ou de graduagdo e/ou 02
pos-graduacao

Participagdao em visita ou missdo internacional, devidamente autorizada pela UFPB, para 00
desenvolver atividades académicas

Elaboracdo de laudos técnicos 02
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