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Ata da 550ª Reunião Ordinária do Conselho 1 

de Centro de Ciências da Saúde da 2 

Universidade Federal da Paraíba, realizada 3 

no dia 23 de julho de 2009.  4 

 5 

                 Aos 23 dias do mês de julho de 2009, às 08h30min, reuniu-se no Auditório 6 

do Centro de Ciências da Saúde o Conselho de Centro de Ciências da Saúde, sob a 7 

presidência da Profª Margareth de Fátima Formiga Melo Diniz, Diretora do Centro de 8 

Ciências da Saúde, com a presença dos seguintes  Assessores:  Prof. João Euclides 9 

Fernandes Braga, Assessor de Graduação; Profª Gildeci Alves de Lira, Assessora de 10 

Extensão; Profª Ana Maria Gondim Valença, Assessora Adjunta de Pós-Graduação;  e dos 11 

seguintes Conselheiros: Prof. Reinaldo Nóbrega  de Almeida, Vice-Diretor do Centro de 12 

Ciências da Saúde; Prof. Rodrigo Pinheiro de Toledo Vianna, Chefe do Departamento de 13 

Nutrição e Representante dos Docentes do CCS junto ao CONSEPE; Profª Eliane 14 

Marques Duarte de Sousa, Chefe do Departamento de Morfologia; Profª  Maria Regina de 15 

Freitas, Chefe do Departamento de Fisiologia e Patologia; Profª Maria Clemilde Mouta 16 

de Sousa, Chefe do Departamento de Enfermagem de Saúde Pública e Psiquiatria; Profª 17 

Maria Júlia Guimarães de Oliveira Soares, Chefe do Departamento de Enfermagem 18 

Médico-Cirúrgica e Administração; Profª. Icléia Honorato da Silva Carvalho, Diretora da 19 

Escola Técnica de Saúde; Prof. Tênio Araújo Bezerra de Melo, Chefe do Departamento de 20 

Ciências Farmacêuticas; Profª Juerila Moreira Barreto, Chefe do Departamento de 21 

Fisioterapia; Prof. Marcos Antonio Farias de Paiva, Vice-Chefe do Departamento de 22 

Clínica e Odontologia Social;  Prof. Valter Azevedo Pereira, Chefe do Departamento de 23 

Educação Física;  Profª Marine Raquel Diniz da Rosa, Chefe do Departamento de 24 

Fonoaudiologia; Profª Wilma Dias de Fontes, Coordenadora do Curso de Enfermagem; 25 

Prof. Evandro Leite  de Souza, Coordenador do Curso de Nutrição; Profª Bagnólia Araújo 26 

Costa, Coordenadora do Curso de Farmácia; Prof. Idebaldo Grisi, Coordenador do Curso 27 

de Educação Física; Profª  Anna Alice Figueiredo Almeida, Coordenadora do Curso de 28 

Fonoaudiologia; Profª Maria do Socorro Soares Arcoverde,  Coordenadora do Curso de 29 

Habilitação de Técnica em Enfermagem; Prof. Hugo Enrique Mendez Garcia, 30 

Coordenador do Curso de Habilitação de Técnico de Nível Médio em Biodiagnóstico, 31 

Histologia e Microscopia; Profª Maria da Conceição Rodrigues Gonçalves, Coordenadora 32 
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do Programa de Pós-Graduação em Ciências da Nutrição; Profª Márcia Regina Piuvezan, 33 

Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Produtos Naturais e Sintéticos 34 

Bioativos;  Profª  Maria Sueli  Marques Soares, Coordenadora do Programa de Pós-35 

Graduação em Odontologia (Mestrado e Doutorado); Luciana de Souza Rangel, 36 

Representante dos servidores do CCS junto ao COC; Profª Maria do Socorro Soares,  37 

Vice-Coordenadora do NEPHF.  Com o número legal de conselheiros, a Srª Presidente 38 

iniciou a reunião distribuindo a Prestação de Contas referente ao quadriênio 2005-39 

2008(1ª Gestão frente à Direção do CCS), em que estivemos juntamente com o Professor 40 

Rosimar de Castro Barreto na Direção do Centro. A referente prestação de conta tem o 41 

seguinte teor: “Prestação ano 2005 - Chegamos a Direção do Centro de Ciências da Saúde 42 

pela trilha de uma história acadêmica construída com trabalho e dedicação a esta 43 

Universidade, e em janeiro de 2005 iniciamos uma nova gestão, onde o grande desafio era 44 

mitigado pelo estímulo e a esperança, próprio de quem inicia um novo caminho. Abrigamos 45 

nos nossos projetos todos, e de todos os segmentos, dispostos a enfrentar as 46 

transformações impostas pelo novo momento vivenciado nas Universidades Brasileiras. 47 

Formamos uma equipe Diretores/Assessores, e ao trabalho dedicamos à energia que nos foi 48 

possível decantar e o esforço que nos foi possível desprender, e como resultados desta 49 

integração listamos as ações realizadas após 1(um) ano de gestão: 1) Criação e 50 

implementação da Central de Distribuição de Material Didático; 2) Acolhimento unificado 51 

aos calouros de todos os cursos, com a participação efetiva das coordenações de Cursos e 52 

Assessoria de Graduação:  a) Organização das colações de grau; b)  Instalação da Secretaria 53 

de Recursos Humanos (SRH)/CCS; c) Melhoria   imediata  da   infra-estrutura  física  e   54 

aquisição   de   mobiliário, equipamentos de informática, para as Coordenações de todos os 55 

Cursos; 3) Reestruturação das Assessorias do Centro, para atuarem efetivamente como 56 

agentes facilitadores e impulsionadores de resultados acadêmicos; 4) Ampliação da Rede 57 

elétrica dos Blocos Arnaldo Tavares e Péricles Gouveia; 5) Recuperação dos compressores 58 

para as clínicas odontológicas; 6) Reforma do Laboratório de Informática e aquisição de 11 59 

(onze)computadores; 7) Instalação de 16(dezesseis) bebedouros elétricos; Pintura dos prédios 60 

do CCS; Reforma, informatização e climatização do almoxarifado central do CCS;  61 

Urbanização e paisagismo de diversas áreas do Centro; 8) Adequação de 12(doze) salas de 62 

aulas, do tipo I para tipo II e aquisição de material didático instrucional; 9) Reformas de 63 

estruturas físicas e aquisição de equipamentos permanentes  para todos os 15 64 
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(quinze)Departamentos/CCS; 10) Climatização da clínica de Periodontia; 11) Recuperação e 65 

consertos das máquinas copiadoras do Centro; 12) Construção de passarela no Bloco 66 

Biológicas; Calçamento, galerias e estacionamento na área lateral de acesso ao Bloco 67 

Biológicas e Serviço de Verificação de Óbito (SVO); 13) Recuperação com climatização da 68 

Clínica de Anestesia e Exodontia do Curso de Odontologia; 14) Reforma e climatização da 69 

Clínica Odontológica de Oclusão;  Climatização da Clínica de Periodontia; 15) Construção 70 

dos Centros Acadêmicos de Fisioterapia e Educação Física; Pintura e climatização do 71 

Centro Acadêmico de Medicina; Construção do Centro de Vivência para os estudantes, no 72 

Bloco Biológicas; Aquisição de 830(oitocentos e trinta) carteiras  acolchoadas,  73 

destinadas  a salas de  aulas  e auditórios de diversos Departamentos; Urbanização e 74 

iluminação do Bosque em frente ao Bloco Arnaldo Tavares; Adaptação para instalação da 75 

piscina de Fisioterapia e construção de rampa: Troca do piso existente,   por granito das 76 

4(quatro) unidades que compõem o Bloco Biológicas; Melhoria na infra-estrutura do 77 

ambiente do Estágio Rural Integrado; Aquisição através da Reitoria de um automóvel, 78 

Chevrolet, marca Gol, cor branca, ano e modelo 2005; Apoio às Coordenações dos Cursos 79 

de Enfermagem, Medicina e Odontologia, para elaboração e aprovação do Projeto Pró-80 

Saúde; Apoio ao Estágio Rural Integrado para elaboração e aprovação de Projeto 81 

"ERIP" - ERI-CCS/PRAC/UFPB; Apoio à expansão do grupo PET no CCS (só dois projetos 82 

da UFPB poderiam ser encaminhados a SESu/MEC); Apoio às ações da Farmácia Escola; 83 

Integração e apoio às ações da Escola Técnica em Saúde; Fortalecimento das atividades de 84 

Extensão; Apoio ao Projeto Político para Resgate da Dignidade do Servidor 85 

Público/Educação e Saúde; Realização de vários convênios de grande repercussão para o 86 

CCS: CCS/IJFPB/TATMIN; CCS/UFPB/Universidade Ibirapuera; CCS/UFPB/Universidade 87 

de Brasília; CCS/UFPB/Universidade de Sevilha-Comunidade Européia (Espanha); 88 

CCS/UFPB/Secretaria de Saúde do Município de João Pessoa;  CCS/UFPB/FAPESQ -89 

22(vinte e dois) projetos aprovados para o CCS);  Outros; Elaboração do Plano de 90 

Desenvolvimento Institucional (PDI) do Centro de Ciências da Saúde, quadriênio 2005-91 

2008; Utilização de recursos destinados ao CCS, para manutenção da Editoração da 92 

Revista Brasileira em Ciências da Saúde; Utilização de recursos destinados ao CCS, para 93 

pagamento do Seguro de Vida para que todos os discentes deste Centro, possam realizar 94 

estágio curricular e extracurricular; Desenvolvimento de ações para aquisição de livros para 95 

todos os Cursos; Aquisição de 3(três) funcionários terceirizados para o quadro de Serviços 96 
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Gerais no   Centro (Limpeza de jardins, limpeza e conservação da piscina de Fisioterapia, e 97 

limpeza geral); Criação do Laboratório de Microscopia e Imagem Biológica, em parceria 98 

com a TAIMIN/CIENLABOR; Criação do Banco de Dados de Infra-estrutura  para Pesquisa 99 

(BANTNFRA) disponível on line: www.ccs.ufpb.br/pesqccs/. Instituição do índice de 100 

Reconhecimento Científico (IRC), que identifica e premia os pesquisadores mais citados na 101 

literatura internacional; Construção de quiosques na área dos Cursos de Educação Física e 102 

Fisioterapia - R$ 7.559,00 (sete mil, quinhentos e quarenta e nove reais); ordem de serviço 103 

liberada. 16) Construção de Centro de Vivência em área do Departamento de Morfologia 104 

(Bloco Biológicas) ordem de serviço liberada. 17) Construção de dois Centros Acadêmicos 105 

para os Cursos de Enfermagem e Odontologia, liberando 2(duas) salas amplas, para aulas 106 

de graduação - R$ 76.888,82 (setenta e seis mil, oitocentos e oitenta e oito reais e oitenta e dois 107 

centavos); ordem de serviço liberada;  Manutenção no Laboratório de Prótese; Construção 108 

de salas de aula para o Curso de Fisioterapia; 18) Participação na reunião com o prefeito 109 

Municipal para construção da Clínica de Fisioterapia do CCS/UFPB; 19) Manutenção e 110 

Adaptação na secretaria do Departamento de Fisioterapia; 20) Manutenção no Laboratório de 111 

Radiologia; 21) Manutenção na sala 306(trezentos e seis) do DCOS; 22) Manutenção e 112 

adaptação na secretaria do Depto. de Fisiologia e Patologia; 23) Manutenção e Adaptação no 113 

DEMCA; 24) Manutenção e Adaptação no Laboratório 401 (Odontologia);   Manutenção e 114 

Adaptação no DESPP; 25) Reestruturação do site do CCS e implantação do Boletim Eletrônico 115 

do Centro; 26) Ampliação no NEPHF/CCS; 27) Manutenção para climatização nas salas de 116 

aula 108(cento e oito) e 109(cento e nove) do CCS; 28) Instalação de forro PVC na clínica de 117 

Fisioterapia; 29) Confecção de placas de concreto para sinalização interna dos diversos 118 

setores do CCS; 30) Manutenção de 40 (quarenta)microscópios do CCS; 31) Garantia de 119 

recursos financeiros do CCS para confecção da Revista Brasileira em Ciências da Saúde 120 

Renovação do seguro de acidentes pessoais para que todos os alunos do CCS que prestam 121 

estágios curriculares supervisionados; 32) Climatização de 03(três) laboratórios do DCF; 33) 122 

Climatização de 08(oito) salas de aula do CCS; 34) Continuidade de projetos de urbanização e 123 

paisagismo do CCS; 35) Reforma e aquisição de equipamentos permanentes (mobiliário e 124 

material de informática) para todos os Departamentos do Centro; 36) Promoção do I 125 

Encontro de Pós-Graduação do CCS; 37) Apoio e sede  pela primeira vez, do Encontro de 126 

Iniciação Científica da UFPB(XIV Encontro de Iniciação Científica) em parceria com a 127 

PRPG/UFPB; Aquisição de novos computadores para o laboratório de Informática do CCS; 128 

http://www.ccs.ufpb.br/pesqccs/
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38) Ampliação das conexões da rede de microcomputadores - 49(quarenta e nove) novos 129 

pontos de conexão na rede; 39) Melhoria na capacidade de processamento de 130 

microcomputadores (up grade) pelo TECOM/CCS; 40) Aquisição de mais equipamentos 131 

de rede para melhoria da velocidade de conexão com a rede mundial (Internet) e a rede 132 

interna do CCS/UFPB; 41)  Implantação da rede VOIP em diversos setores do CCS; 42)  Apoio 133 

significativo para participação de docentes, discentes e funcionários em eventos nacionais e 134 

internacionais, conforme demonstra o relatório de passagens e diárias; Promoção de cursos 135 

de capacitação de servidores do CCS em parceria com a Divisão de Seleção e 136 

Aperfeiçoamento da SRH/UFPB; Apoio à publicação de livros entre eles "Protocolos de 137 

Diagnóstico e conduta em gestação de alto risco" de autoria de professores do Departamento 138 

de Obstetrícia e Ginecologia; Aquisição de mais de 500 (quinhentas) carteiras acolchoadas, 139 

destinadas às salas de aula e auditórios de Departamentos do CCS; 43) Viabilização do setor 140 

de coleta do Laboratório de Micologia do DCF/CCS; Reforma da Clínica de Oclusão 141 

(Odontologia); 44) Construção da Central de Esterilização e aquisição de autoclave 142 

(Odontologia); Aquisição de  35(trinta e cinco)  equipamentos odontológicos  completos  143 

(17(dezessete) para Clínica Integrada, 10(dez) par a Clínica de Periodontia e 8(oito) para a 144 

Clínica de Cirurgia I; 45) Reforma Física do ambiente da Divisão de Educação Física no 145 

HULW; 46) Aquisição de novos computadores para todos os Departamentos do CCS; 47) 146 

Criação e apoio à implantação do Laboratório de Experimentação Animal do Centro; 48) 147 

Informatização dos Centros Acadêmicos de todos os 7(sete) Cursos do CCS; 49) Recuperação   148 

do   automóvel   Kombi   do   CCS,   utilizada   para   atividades administrativas e de extensão 149 

do CCS; 50) Apoio   ao   Projeto   Político   para   Resgate   da   Dignidade   do   Servidor 150 

Público/Educação e Saúde; Integração e apoio às ações da Escola Técnica de Saúde; 51) 151 

Ampliação ao acesso residencial ao Portal CAPES, para pesquisadores do CCS; 52) Aquisição 152 

de micrótomo no valor de R$ 18.000,00(dezoito mil reais) para viabilizar as atividades do 153 

Laboratório de Patologia Bucal - Odontologia CCS; 53) Ampliação do campo de estágios 154 

para alunos do CCS e realização de concurso público para estágio curricular no Hospital 155 

Santa Isabel do município de João Pessoa; 54) Desenvolvimento de ações para aquisição de 156 

livros para todos os Cursos; 55) Manutenção e apoio às atividades artístico-culturais, 157 

esporte, lazer e formação cidadã para todos que compõe o CCS; Apoio técnico-administrativo 158 

para implantação dos PPPs e andamento do "Pró-Saúde";  56) Realização da recepção aos 159 

calouros dos Cursos de Graduação do CCS; 57) Apoio para implantação do Núcleo em 160 
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Ciências do Movimento; Parceria com o HULW na adequação da sala de educação 161 

continuada; 58) Lançamento do estágio não obrigatório concursados para alunos do Curso 162 

de Enfermagem no HULW.  Aumento   do número   de   bolsas nos Programas de   Monitoria, 163 

Extensão (PROBEX) e Pesquisa (PIBIC). "O que vale na vida não é o ponto de partida, e sim 164 

a caminhada; caminhando e semeando, adiante, terás o que colher" “Cora Coralina.” - 165 

Prestação referente ao ano de 2006 – “Concluímos o segundo ano de mandato frente à 166 

Direção do Centro de Ciências da Saúde. Priorizamos neste período, investimentos na infra-167 

estrutura e outras condições básicas de funcionamento do nosso Centro, frutos da discussão 168 

participativa e transparente para utilização dos recursos financeiros provenientes da 169 

dotação orçamentária para esta Unidade.  A Direção entende que, sendo o CCS um Centro 170 

de grande porte e complexo, com atividades eminentemente teórico/práticas, os recursos 171 

devem ser distribuídos com muita responsabilidade, de forma a viabilizar atividades de todos 172 

os Cursos, na intenção declarada de ser o "CCS PARA TODOS".  Aos Coordenadores de 173 

Cursos de Graduação e Pós-Graduação, Chefes de Departamentos, Coordenadores de Núcleos 174 

e ERI, discentes e demais participantes no Conselho de Centro, registramos agradecimentos 175 

pelo apoio concedido, pela boa convivência, pela discussão produtiva e salutar em prol de um 176 

CCS maior e melhor.  Reiteramos que formamos uma equipe, Diretores/Assessores, e ao 177 

trabalho dedicamos a energia e o esforço que nos foi possível desprender, e como resultado 178 

desta integração listamos as ações realizadas no segundo ano de gestão:  1) Construção do 179 

Centro de Estudos do CCS - R$ 209.383,40 (duzentos e nove mil, trezentos e oitenta e três 180 

reais e quarenta centavos), ordem de serviço liberada;  2) Construção do estacionamento do 181 

Bloco Péricles Gouveia - R$ 81.762,58(oitenta e um, setecentos e sessenta e dois reais e 182 

cinquenta e oito centavos); 3) Construção  de   estacionamento  por trás  do  Bloco  Arnaldo  183 

Tavares - R$ 19.880,00 (dezenove mil, oitocentos e oitenta reais) ordem de serviço liberada; 4) 184 

Construção de passarela entre o segundo e terceiro blocos na área do básico R$ 10.631,81(dez 185 

mil, seiscentos e trinta e um reais e oitenta e um centavos); 5) Ampliação/Construção de salas 186 

para o Curso de Fisioterapia - R$ 26.169,84(vinte e seis mil, cento e sessenta e nove reais e 187 

oitenta e quatro centavos); 6) Reforma do Laboratório de Bromatologia do Curso de Nutrição; 188 

7) Reforma do Laboratório de Microbiologia e Bioquímica de alimentos do curso de Nutrição 189 

R$ 13.562,65(treze mil, quinhentos e sessenta e dois reais e sessenta e cinco reais) + aditivo; 8) 190 

Reforma do Ambiente de professores do Curso de Educação Física - R$ 3.331,08(três mil, 191 

trezentos e trinta e um reais e oito centavos) + aditivo; 9) Criação do Banco de dados de 192 
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Pesquisa (BANPESQ), disponível  on line: www.ccs.ufpb.br/pesqccs/Acesso  residencial ao 193 

Portal CAPES para pesquisadores do CCS; 10) Apoio à criação do Departamento de 194 

Ginecologia e Obstetrícia; 11) Adoção de política de valorização ao Servidor; 12) 195 

implantação de ações e programas de atividades artístico-culturais, esporte, lazer e 196 

formação cidadã; 13)  Apoio ás novas instalações do NEPHF. 14) Colocação de bancos de 197 

alvenaria em diversos ambientes do CCS; 15) Reforma  do   NETEB,   para   instalação   de   198 

laboratórios   dos   Cursos   de Fisioterapia e Educação Física; 16) Instalação da Assessoria 199 

de Informática em local apropriado, com reforma e ampliação do Laboratório de 200 

manutenção em equipamentos de informática instalação da Assessoria de Informática em 201 

local apropriado; 17) Ampliação das conexões da rede de microcomputadores - 202 

40(quarenta) novos pontos de conexão na rede; 18) Melhoria da capacidade de 203 

processamento de microcomputadores (up grade); 19) Aquisição de equipamentos de rede 204 

para a melhoria da velocidade de conexão com a rede mundial (Internet) e a rede interna do 205 

CCS/UFPB. Muito há de ser feito se continuarmos contando com a compreensão e o apoio 206 

dos Coordenadores de Cursos, Chefes de Departamentos, Direção da Escola Técnica de 207 

Saúde, Coordenadores de Núcleos, Coordenação do Estágio Rural Integrado, Programa de 208 

Educação Tutorial, Servidores Técnicos Administrativos e Dirigentes dos Centros 209 

Acadêmicos do Centro de Ciências da Saúde, aos quais registramos nossos agradecimentos 210 

pela oportunidade de estarmos trabalhando juntos em prol do Centro de Ciências da Saúde. 211 

Visite-nos página on line: www.ccs.ufpb.br. A experiência de servir, de contribuir, é de 212 

elevada vitalidade e me enche de genuína alegria. Provou-me capaz, pródigo e cheio de 213 

vida (S. Hoyler)”. Prestação de contas – 2007 - Mais uma etapa está vencida, estamos 214 

fazendo uma prestação de contas das realizações neste terceiro ano de nosso trabalho 215 

à frente da Direção do Centro de Ciências da Saúde. Os dados que apresentamos a 216 

seguir dimensionam a utilização dos recursos financeiros, por todos e para todos os 217 

setores do CCS, em 2007, fruto da discussão participativa e do debate transparente com 218 

todos os segmentos desta Unidade Acadêmica. 1) Aquisição de um ônibus, com 219 

potencialidade de transportar até 25(vinte e cinco) passageiros, com o objetivo de 220 

viabilizar atividades de ensino, pesquisa e extensão - R$ 135.800,00 (cento e trinta e cinco mil 221 

e oitocentos reais); 2) Construção do Laboratório de Ergonomia e Saúde Coletiva - R$ 222 

76.833,00(setenta e seis mil, oitocentos e trinta e três reais); 3) Construção do ambiente 223 

para professores do Departamento de Educação Física, Bloco I - R$ 99.339,00(noventa e 224 

http://www.ccs.ufpb.br/pesqccs/Acesso
http://www.ccs.ufpb.br/
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nove mil, trezentos e trinta e nove reais); 4) Construção do ambiente para professores do 225 

Departamento de Educação Física Bloco II - R$ 89.247,00(oitenta e nove mil, duzentos e 226 

quarenta e sete reais); 5) Pintura externa do CCS - R$ 45.036,00(quarenta e cinco mil e trinta 227 

e seis reais); 6) Ampliação do Bloco Arnaldo Tavares - R$ 64.995,00 (sessenta e quatro mil, 228 

novecentos e noventa e cinco reais); 7) Projeto de cálculo estrutural elétrico, telefônico e 229 

rede de cabeamento lógico, hidrosanitário e de combate a incêndio do Complexo CCS – R$ 230 

11.800,00(onze mil e oitocentos reais); 8)  Reforma do Laboratório de Imunologia (DFP) (RS 231 

11.551,00); 9) Reforma do Departamento de Nutrição - R$ 12.183,00(doze mil, cento e oitenta 232 

e três reais); 10) Reforma do Departamento e PET Farmácia - R$12.734,00(doze mil, 233 

setecentos e trinta e quatro reais); 11) Reforma do Departamento de Morfologia R$ 234 

72.842,00(setenta e dois mil, oitocentos e quarenta e dois reais) 12) Reforma do 235 

Departamento de Odontologia Restauradora - R$ 10.500,00(dez mil e quinhentos reais) 13) 236 

Reforma do Departamento de Enfermagem - R$ 11.322,00(onze mil, trezentos e vinte e dois 237 

reais); 14) Reforma do Departamento de Promoção da Saúde - R$ 5.787,00(cinco mil, 238 

setecentos e oitenta e sete reais); 15) Reforma do Departamento de Clínica e Odontologia 239 

Social - R$ 16.056,00(dezesseis mil e cinquenta e seis reais); 16) Reforma no Departamento 240 

de Fisiologia e Patologia R$ 13.781,00(treze mil, setecentos e oitenta e um reais) 17) Reforma 241 

da Sala de Vídeo/Praça de Esportes - R$ 13.115,00(treze mil, cento e quinze reais); 18) 242 

Aditivo para a construção do Centro de Estudos CCS - R$ 15.478,00(quinze mil, quatrocentos 243 

e setenta e oito reais); 19) Construção de galerias para drenagem de águas pluviais, 244 

recuperação de calçadas, caixas de esgoto e água  no Bloco Biológicas - R$ 25.592,00(vinte e 245 

cinco mil, quinhentos e noventa e dois reais); 20) Garantia de recursos financeiros do CCS 246 

para confecção da Revista Brasileira em Ciências da Saúde; 21) Aquisição e manutenção de 247 

equipamentos para todos os setores do CCS. 22) Climatização de salas de aula e laboratórios; 248 

23) Reforma e aquisição de equipamentos permanentes (mobiliário e material de informática) 249 

para todos  os Departamentos do Centro; 24) Apoio e Sede, pela segunda vez, do Encontro 250 

de Iniciação Científica da UFPB (XIV Encontro de Iniciação Científica) em parceria com a 251 

PRPG/UFPB; 25) Aquisição de novos computadores para laboratório de Informática do CCS; 252 

26) Ampliação das conexões da rede de microcomputadores - 50(cinquenta) novos pontos de 253 

conexão na rede); 27) Melhoria na capacidade de processamento de microcomputadores 254 

(upgrade) pelo TECOM/CCS; 28) Aquisição de mais equipamentos de rede para melhoria 255 

da velocidade de conexão com a rede mundial (Internet) e a rede interna (Intranet) do 256 
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CCS/UFPB; 29) Ampliação da rede VOIP em diversos setores do CCS; 30) Apoio significativo 257 

para participação de docentes, discentes e funcionários em eventos Nacionais e 258 

Internacionais, conforme demonstra o relatório de passagens e diárias; 31) Promoção de 259 

cursos de capacitação de servidores do CCS em parceria com a Divisão de Seleção e 260 

Aperfeiçoamento da SRH/UFPB; 32) Aquisição de mais de 500(quinhentas) carteiras 261 

acolchoadas, destinadas às salas de aula e auditório de setores do CCS; 33) Apoio ao Projeto 262 

Político para Resgate da Dignidade do Servidor Público/Educação e Saúde; 34) Ampliação 263 

ao acesso remoto-resídencial ao Portal CAPES, para pesquisadores do CCS; 35) Apoio 264 

técnico-administrativo para implantação dos PPs e implementação do "Projeto Pró-Saúde"; 265 

36) Realização da recepção aos calouros de todos os Cursos de Graduação do CCS; 37) 266 

Apoio para implantação do Núcleo em Ciências do Movimento; 38) Parceria com o HULW na 267 

adequação da Sala de Educação Continuada; 39) Lançamento do estágio por concurso (não 268 

obrigatório) para alunos do Curso de Enfermagem no HULW,  40) Aumento do número de 269 

bolsas nos Programas de Monitoria, Extensão (PROBEX) e Pesquisa de Iniciação Científica 270 

(PIBIC);  Com apoio integral da Assessoria de Extensão do CCS, no ano de 2007, a extensão 271 

dos diferentes Cursos, gerou 58(cinqüenta e oito) projetos, dos quais 28(vinte e oito) foram 272 

contemplados com bolsa; Com apoio integral da Assessoria de Pesquisa do CCS, no ano de 273 

2007, as atividades de pesquisa dos professores/pesquisadores do Centro, geraram 191(cento 274 

e noventa e um) projetos, dos quais 103(cento e três)  foram contemplados com bolsa de 275 

iniciação cientifica, PIBIC; e 88(oitenta e oito) no PIVIC. Apoio aos novos Projetos do Edital 276 

Pró-Saúde (OPAS/MS). Solicitação a Secretaria de Transportes da Prefeitura Municipal de 277 

João Pessoa (no que foi atendido), de um abrigo para pessoas, em frente à parada de Ônibus 278 

do CCS”. Prestação de Contas 2008 -  No dia 25 de janeiro de 2009 encerramos o mandato 279 

(2005 à 2008) na Direção do CCS. Nestes quatro anos, o CCS passou por grandes e 280 

importantes transformações. Houve melhoria significativa de infra-estrutura, reformas, 281 

construções que melhoraram e modernizaram várias instalações e o visual paisagístico do 282 

Centro. No inicio do mandato desta diretoria, foi elaborado com a efetiva participação de 283 

todos os segmentos, o plano de desenvolvimento institucional 2005.2008/CCS, 284 

fundamental na reestruturação do CCS. O tripé Ensino, Pesquisa e Extensão foi trabalhado 285 

de forma competente, que nos coloca em posição de destaque na UFPB e no cenário 286 

Nacional. Na seqüência, evidenciamos muitas das ações planejadas e/ou executadas em 287 

2008: 1) Construção do Laboratório de Técnica de Enfermagem; 2) Construção da Clínica 288 
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de Nutrição; 3) Inauguração da Biblioteca/Centro de estudo CCS;  Aquisição de R$ 289 

200.000,00(duzentos mil reais) de material permanente para todos os cursos; 4) 290 

Realização de concursos para professores permanentes para o quadro do CCS (+ de 80 291 

(oitenta)vagas); 5) Apoio   a   eventos   promovidos   por   todos   os  segmentos   292 

(docentes, servidores técnicos e discentes) do CCS e da UFPB. 6) Aquisição de um 293 

compressor ( + de trinta mil reais) para o Curso de Odontologia; 7) Com o apoio da 294 

Administração Central, implantação do Laboratório de inclusão digital. 8) Pagamento de 295 

bolsa trabalho, a discentes do CCS/UFPB, para viabilizar serviços   como: esterilização   296 

na  Odontologia,  apoio   as   ações   da Assessoria de Graduação do CCS , Assessoria 297 

de Comunicação Social  (instalação de boletim eletrônico do CCS); Organização do 298 

arquivo - aplicação da tabela temporalidade de documentos do ccs etc. 9) aquisição de 299 

um micrótomo para morfologia; 10) apoio ao curso introdutório da residência 300 

multiprofissional nov./2008. 11)  Apoio ao funcionamento do PALTEX. 12) Promoção do I 301 

seminário de extensão do CCS; 13) Aquisição de um multiplicador digital de cópias para o 302 

Centro; 14) Pintura do Bloco Péricles Gouveia; 15) Apoio aos 42(quarenta e dois) 303 

projetos de extensão aprovados; 16) Apoio (passagem e diárias) para participação em 304 

eventos, a docentes, discentes e servidores técnicos (ver planilha na assessoria 305 

administrativa). 17) Promoção do   II Curso de Capacitação em manejo clínico 306 

avançado do HIV/AIDS/DST/SUFILIS /HEPATITES Virais e Violência Sexual. Abril a 307 

julho de 2008.   160(cento e sessenta) horas, e   outros   cursos   de   capacitação, 308 

promovidos   com recursos do CCS. Apoio ao Curso de Extensão - O Sistema Imune na 309 

Saúde e na Doença - Inclusão Social através da Ciência- para alunos surdos de João Pessoa: 310 

uma nova abordagem de ensino para os professores. Edição Especial da Revista Temas em 311 

Saúde (N° 2)-Agosto de 2007-ISSN  1519-0870, para divulgação dos Cursos de Pós-312 

Graduação do CCS. Iniciativa da Assessoria de Pós-Graduação do CCS/UFPB.  Expansão 313 

e divulgação do Banco de Dados de Infra-Estrutura do CCS/UFPB-BANINFRA, bem como 314 

ampliação do Banco de Dados de Pesquisa (BANPESQ). Uma iniciativa da Assessoria de 315 

Pesquisa do CCS; 18) Criação do Laboratório de Experimentação Animal do CCS; 19)  316 

Concessão de passagens e diárias para professores de todos os Cursos do CCS, 317 

participarem de eventos científicos. (Ver planilha na Assessoria Administrativa do CCS).  20) 318 

Concessão de passagens para estudantes de todos os Cursos do CCS, participarem de 319 

eventos científicos. (Ver planilha na Assessoria Administrativa do CCS). Apoio a realização 320 
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de eventos locais, regionais e nacionais no Centro de Ciências da Saúde:  IV Encontro 321 

Nacional dos Estudantes de Odontologia -Outubro 2007; XXVIII Encontro Nacional dos 322 

estudantes de Educação Física; IV Mostra de Iniciação Cientifica dos Estudantes de 323 

Medicina; I Encontro de Professores de Administração em Enfermagem; X Encontro 324 

Regional dos Estudantes de Nutrição - Norte e Nordeste; Sexta Musical - 5a edição- CA 325 

Educação Física.  Apoio ao Projeto de Mapa de Risco de Câncer em parceria com 326 

Universidade Católica de Brasília/HULW/CCS/UFPB; Pagamento de Bolsas Trabalho 327 

para estudantes desenvolverem atividades de organização do arquivo - uma aplicação da 328 

tabela de temporalidade de documentos do CCS, sob a supervisão da PRAC/UFPB. Apoio às 329 

ações da Escola Técnica de Saúde do CCS/UFPB; Apoio para implantação do Núcleo de 330 

Estudos e Pesquisas em Bioética do Estado da Paraíba -NEPB, coordenado pela Profa. 331 

Dra. Solange Costa; Urbanização e paisagismo do Bloco das Biológicas;  Apoio as Ações da 332 

Escola Técnica de Saúde;  Apoio ao Movimento de Resgate ao Servidor Público; 333 

Climatização de Várias Salas de Aula; Acompanhamento das Ações Reuni/CCS; 334 

Ampliação das Conexões da Rede de Microcomputadores/Internet; Muitas outras ações, 335 

que podem ser conferidas através dos relatórios individuais de cada Assessoria do CCS.  336 

Reiteramos que formamos uma equipe e que, para que fosse alcançado este nível de 337 

realizações, submetemo-nos a um ritmo de trabalho ao qual dedicamos nossa energia e o 338 

nosso esforço dentro do que nos foi possível desprender. Agradecemos a contribuição de 339 

todos os que têm participado com sua dedicação a este projeto.  Prof ª Dra Margareth de 340 

Fátima Formiga Melo Diniz - Diretora do Centro de Ciências da Saúde” Relatório de 2008 -341 

MOVIMENTO FINANCEIRO :   Rubrica  339014 – Diárias  - R$ 57.590,00(cinquenta e sete, 342 

quinhentos e noventa reais);  Rubrica  339030 – Material de Consumo – R$ 143.268,00(Cento e 343 

quarenta e três mil, duzentos e sessenta e oito reais);  Rubrica 339033 – Passagens – R$ 344 

133.288,00(cento e trinta e três mil, duzentos e oitenta e oito reais); Rubrica  339036  - Pessoa 345 

Física – R$ 32.017,00(trinta e dois mil e dezessete reais); Rubrica  339039 – Pessoa Jurídica – R$ 346 

182.782,00(cento e oitenta e dois mil, setecentos e oitenta e dois reais); Rubrica 339147  - INSS – 347 

R$ 499,00(quatrocentos e noventa e nove reais);  Rubrica  449052 – Material Permanente R$ 348 

150.128,00(cento e cinquenta mil, cento e vinte e oito reais); Total R$ 699.572,00(seiscentos e 349 

noventa e nove mil, quinhentos e setenta e dois reais). Em seguida a Srª. Presidente  passou aos 350 

seguintes expedientes: 1) 10748 do Departamento de Enfermagem Médico-Cirúrgica e 351 

Administração, para homologação a composição da banca examinadora do Concurso Público 352 
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para Professor de 3° Grau, categoria de Professor assistente, nível I, uma vaga, em regime de 353 

trabalho de dedicação exclusiva, na área de conhecimento em Enfermagem  Cirúrgica, sendo 354 

composta pelas Professoras: IOLANDA BESERRA DA COSTA SANTOS - UFPB(Presidente), 355 

INÁCIA SÁTIRO XAVIER DE FRANÇA(Membro Titular), IRACEMA TABOSA DA 356 

SILVA(Membro Titular), MARIA JULIA GUIMARÃES OLIVEIRA SOARES(Membro 357 

Suplente), REGINA CÉLIA DE OLIVEIRA(Membro Suplente) e FÁTIMA MARIA DA SILVA 358 

ABRÃO(Membro Suplente). Em votação, sendo homologado por unanimidade.  Em seguida a Srª.  359 

Presidente passou a Ordem do Dia, sendo apreciado os seguintes processos: 1) 10738 do 360 

Departamento de Enfermagem Médico-Cirúrgica e Administração, em que o Prof. José da 361 

Paz Oliveira Alvarenga solicita progressão funcional horizontal da assistente I para 362 

assistente IV.  Relatora Consª Maria Regina de Freitas. O processo encontra-se em 363 

diligência, sendo retirado de pauta. 2)  10759 do Departamento de Fisioterapia, em que a 364 

Profª Maria Cláudia Gatto Cárdia solicita prorrogação de afastamento no período de 365 

01/09/2009 a 31/08/2010, a fim de concluir Programa de Doutorado na Universidade de 366 

Granada/Espanha.  Relator Cons. Rodrigo Pinheiro de Toledo Vianna que foi de parecer 367 

favorável. Em apreciação e votação, sendo aprovado por unanimidade.  3) 10762 da 368 

Escola Técnica de Saúde, em que a Profª Sheyla Kátia Lúcio Dornelas Martins solicita 369 

progressão funcional horizontal do Nível D-I para D-II. Relatora Consª Eliane Marques 370 

Duarte de Souza que foi de parecer favorável. Em apreciação e votação, sendo aprovado 371 

por unanimidade. 4) 10763 da Escola Técnica de Saúde, em que a Profª Fábia Danielle 372 

Sales Cunha Medeiros e Silva solicita progressão funcional horizontal do Nível D3-I para 373 

D3-II. Relatora Consª Maria do Socorro Aragão que foi de parecer favorável. Em 374 

apreciação e votação, sendo aprovado por unanimidade. 5) 10764 do Departamento de 375 

Clínica e Odontologia Social, em que a Profª Hannah Carmem Carlos Ribeiro Silva 376 

Verheul solicita progressão funcional horizontal da classe de professor adjunto II para 377 

adjunto III. Relatora Consª Maria Clemilde Mouta de Sousa. O processo encontra-se em 378 

diligencia, sendo retirado de pauta. 6) 10769 do Departamento de Ciências 379 

Farmacêuticas, em que o Prof. Josean Fechine Tavares solicita mudança de regime de 380 

trabalho de T-40 para RETIDE.  Relatora Consª Maria Julia Guimarães de Oliveira 381 

Soares que foi de parecer favorável. Em apreciação e votação, sendo aprovado por 382 

unanimidade.  7) 10770 do Departamento de Ciências Farmacêuticas, em que a Profª 383 

Marianna Vieira Sobral Castello Branco solicita mudança de regime de trabalho de T-40 384 
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para RETIDE.  Relatora Consª Maria Julia Guimarães de Oliveira Soares que foi de 385 

parecer favorável. Em apreciação e votação, sendo aprovado por unanimidade 8) 10771 386 

do Departamento de Ciências Farmacêuticas, em que o Prof. Fábio Santos de Souza 387 

solicita mudança de regime de trabalho de T-40 para RETIDE.  Relatora Consª Maria 388 

Julia Guimarães de Oliveira Soares que foi de parecer favorável. Em apreciação e 389 

votação, sendo aprovado por unanimidade. 9) 10781 do Departamento de Fisioterapia, 390 

referente ao projeto de criação do Núcleo de Estudos e Pesquisas Epidemiológicas em 391 

Fisioterapia e Saúde/NEPEFIS.  Relator Cons. Tênio Araújo Bezerra de Melo que foi de 392 

parecer favorável. Em apreciação e votação, sendo aprovado por unanimidade. 10) 10782 393 

do Departamento de Fisioterapia, em que o Prof. José Jamacy de Almeida Ferreira 394 

solicita progressão funcional horizontal da adjunto III para adjunto IV.  Relator Cons. 395 

Valter Azevedo Pereira que foi de parecer favorável. Em apreciação e votação, sendo 396 

aprovado por unanimidade. 11) 10783   do Departamento de Educação Física, em que o 397 

Prof. Valter Azevedo Pereira solicita progressão funcional horizontal da classe de 398 

professor adjunto I para adjunto II. Relatora Consª. Wilma Dias de Fontes que foi de 399 

parecer favorável. Em apreciação e votação, sendo aprovado por unanimidade. Em 400 

Seguida a Srª. Presidente agradeceu a presença de todos e deu por encerrada a reunião 401 

cuja ata foi lavrada e assinada por mim, Fátima Ribeiro dos Santos, na qualidade de 402 

Secretária do Conselho de Centro, pela Srª Presidente e demais conselheiros, conforme 403 

lista de presença anexo. João Pessoa, 23 de julho de 2009. 404 


